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REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW

Projekt ,towcy talentow”
Nr projektu RPWM.02.02.01-28-0087/19

§ 1 Postanowienia ogodlne

. Projekt ,towcy talentéw” (zwany dalej Projektem) jest realizowany przez Zofie Bozene Pacyk
(zwang dalej Liderem), ktéra jest organem prowadzgcym Szkote Podstawowg w Radostowie.
Partnerem Projektu jest Fundacja Animowania Rozwoju i Aktywnosci (zwana dalej Partnerem).
Projekt jest realizowany w Szkole Podstawowej w Radostowie (zwanej dalej Szkotg).

Projekt jest realizowany w ramach Osi Priorytetowej 2 Kadry dla gospodarki, Dziatania
2.2 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwéj kompetencji kluczowych
uczniéw, Poddziatania 2.2.1 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwdj
kompetencji kluczowych uczniéw — projekty konkursowe Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Postanowienia niniejszego regulaminu wynikajg z tresci wniosku o dofinansowanie Projektu.
Projekt jest realizowany od 01 lutego 2021 r. do 30 czerwca 2022 r.

Wsparciem w ramach Projektu zostanie objetych 25 Ucznidw Szkoty, w tym co najmniej 60%
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

. Za rekrutacje uczestnikdéw odpowiedzialna jest Szkota.

§ 2 Wsparcie w ramach Projektu

. W ramach Projektu realizowane bedg nastepujace zajecia dla uczniow:

1) Koto kompetencji cyfrowych:
a) zajecia edukacyjne —52h, 10 0séb (1 grupa: klasy IV-VIII),
b) wycieczka do Centrum Nauki Kopernik w Warszawie — wyjazd jednodniowy, 10 oséb
(1 grupa: klasy IV-VIII);

2) Koto muzyczne:
a) zajecia edukacyjne - 26h, 16 0sdb (1 grupa: klasy I-VIIl),
b) wycieczka do Filharmonii im. Feliksa Nowowiejskiego w Olsztynie — wyjazd jednodniowy,
16 o0séb (1 grupa: klasy I-VIII);

3) Koto szachowe:
a) zajecia edukacyjne - 52h, 20 oséb (2 grupy: | gr. klasy -1, 1l gr. klasy IV-VIII);

4) Zajecia biblioteczno-teatralne:
a) zajecia edukacyjne - 26h, 10 0sdb (1 grupa: klasy I-VIIl),
b) wycieczka do Teatru Lalek w Olsztynie — wyjazd jednodniowy, 10 oséb (1 grupa: klasy I-VIIl),
c) wycieczka do Teatru im. Stefana Jaracza w Olsztynie — wyjazd jednodniowy, 10 oséb
(1 grupa: klasy I-VIII),
d) wycieczka do Teatru Muzycznego w Gdyni — wyjazd jednodniowy, 10 osdb (1 grupa:
klasy I-VIII);

5) Zajecia sportowo-rekreacyjne:
a) zajecia edukacyjne - 52h, 15 0séb (1 grupa: klasy I-l1),
b) wycieczka do Olsztyna na kregielnie i lodowisko — wyjazd jednodniowy, 15 osdéb (1 grupa:
klasy I-111).

2. Kazdy uczen musi osiggna¢ prog obecnosci 80% na zajeciach oraz 100% obecnosci na wyjazdach

(wycieczkach).
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. Dopuszczalne s3 nie wiecej niz 3 nieobecnosci w miesigcu.
§ 3 Metody i formy informowania o rekrutacji do Projektu

. Plakaty i ulotki informujgce o mozliwosci udziatu w Projekcie umieszczone sg w Szkole.

. Jezeli zaistnieje taka potrzeba, informacja o mozliwosci udziatu w Projekcie zostanie przestana
elektronicznie.

. Osoby biorgce udziat w rekrutacji majg mozliwos¢ skorzystania z ustug dostepowych, takich
jak np. ttumacz jezyka migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscia.

. Zostanie zorganizowane spotkanie informacyjne z Rodzicami/Opiekunami.

§ 4 Zgtaszanie do udziatu w Projekcie

. Rekrutacja jest prowadzona w Szkole.

. Che¢ udziatu w Projekcie mozna zgtasza¢ poprzez elektroniczny formularz rekrutacyjny dostepny
na stronie www.rekrutacja.faria.pl.

. Termin sktadania formularzy rekrutacyjnych uptywa 15 wrzesnia 2021 r. (decyduje data wptywu).

. Dopuszcza sie mozliwos¢ wydtuzenia terminu rekrutacji. Informacja o wydtuzeniu terminu zostanie
umieszczona na plakacie rekrutacyjnym.

. Po ztozeniu wersji elektronicznej, osoba zgtaszajgca cheé udziatu w projekcie bedzie musiata
podpisa¢ wydruk ztozonego elektronicznie formularza. Wydruki beds dostepne w Szkole,
o czym kazdy zostanie poinformowany indywidualnie.

. W imieniu oséb niepetnoletnich dokumenty zwigzane z rekrutacjag do Projektu podpisujg
Rodzice/Opiekunowie.

. Formularze rekrutacyjne niezawierajgce informacji oznaczonych jako wymagane oraz formularze
niekompletnie wypetnione podlegajg odrzuceniu na etapie rekrutacji.

§ 5 Zespot Rekrutacyjny

. Rekrutacja prowadzona jest przez Zespdt Rekrutacyjny w skfadzie: przedstawiciel Szkoty,

przedstawiciel Partnera.

. Do zadan Zespotu Rekrutacyjnego nalezy m.in.:

1) wstepna weryfikacja ztozonych formularzy;

2) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego;

3) przygotowanie listy rankingowej;

4) sporzadzenie protokotu z postepowania rekrutacyjnego;

5) dbanie o wtasciwe, zgodne z obowigzujgcym prawem przetwarzanie danych osobowych
kandydatéw w trakcie catego procesu rekrutacji;

6) wypetnianie innych obowigzkéw wynikajagcych z petnienia funkcji cztonka Zespotu
Rekrutacyjnego.

. W przypadku braku jednomyslnosci w kwestii zakwalifikowania osoby do Projektu decyzje

ostateczng podejmuje Szkota.

§ 6 Uczestnictwo w projekcie

. Udziat w projekcie trwa od wrzes$nia 2021 r. do czerwca 2022 r.
. Udziat w Projekcie jest dobrowolny, niemniej kazda osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie,
deklarujgca chec¢ uczestniczenia w nim, zobowigzana bedzie do podpisania:

1) deklaracji uczestnictwa w projekcie;

2) wymaganych zgdd zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych;

3) oswiadczenia uczestnika Projektu.
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§ 7 Przebieg rekrutacji, kryteria kwalifikowania oséb do Projektu
1. Rekrutacja Ucznidw realizowana bedzie dwuetapowo:
1) | etap - bedzie polegat na weryfikacji spetnienia nastepujacych kryteriéw formalnych:

a) uczen Szkoty — kryterium bedzie weryfikowane na podstawie ztozonego formularza
rekrutacyjnego;

b) che¢ udziatu we wsparciu zaplanowanym w ramach projektu - kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie ztozonego formularza rekrutacyjnego;

c) zadeklarowanie aktywnego uczestnictwa w zajeciach — kryterium bedzie weryfikowane
na podstawie ztozonego formularza rekrutacyjnego.

Kazda osoba, ktdéra spetni wszystkie powyzsze kryteria zostanie wpisana na liste oséb spetniajgcych
kryteria formalne udziatu w Projekcie.

2) Il etap — bedzie polegat na przypisaniu uczniow spetniajacych kryteria formalne
do poszczegélnych zajec, zgodnie z ponizszymi zasadami:

a) Uczniowie beda przypisywani do zajec zgodnie ze wskazaniem w formularzu rekrutacyjnym.

b) W pierwszej kolejnosci na zajecia bedg kwalifikowani uczniowie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi — kryterium bedzie weryfikowane na podstawie ztozonego formularza
rekrutacyjnego (istnienie specjalnych potrzeb edukacyjnych — 5 punktéw).

c) Jesli liczba ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi przekroczy liczbe miejsc
na zajeciach lub jesli po zakwalifikowaniu uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, na danych zajeciach pozostang wolne miejsca, dyrektor szkoty sporzadzi
pisemne opinie uczniéw. Opinia bedzie polegata na przyznaniu od 0 do 3 punktéw w trzech
obszarach: wyniki edukacyjne, frekwencja na zajeciach, motywacja do udziatu w projekcie
— kryterium bedzie weryfikowane na podstawie pisemnej opinii dyrektora (0-3 punkty).

Na zajecia zostang zakwalifikowane osoby z najwyzszg liczbg punktow.

§ 8 Zakonczenie rekrutacji

1. Po uptywie terminu sktadania formularzy rekrutacyjnych bedg one weryfikowane przez Zespot
Rekrutacyjny w oparciu o kryteria kwalifikowania oséb do projektu.

2. Formularze rekrutacyjne osoéb, ktére nie spetniajg kryteriéw formalnych beda odrzucane.

3. Po zakonczeniu weryfikacji utworzone zostang listy rankingowe. Z uwagi na koniecznosé ochrony
danych osobowych listy rankingowe nie bedg udostepniane do publicznej wiadomosci. O wynikach
rekrutacji uczestnicy zostang poinformowani indywidualnie.

4. Kazda osoba biorgca udziat w rekrutacji ma prawo do wgladu w dokumenty zwigzane z oceng
jej formularza rekrutacyjnego.

5. Zespdt Rekrutacyjny po zakonczeniu weryfikacji sporzadzi protokot, ktéry zostanie podany
do publicznej wiadomosci.

6. W przypadku koniecznosci moze by¢ przeprowadzona rekrutacja uzupetniajgca. Przepisy
niniejszego regulaminu stosuje sie odpowiednio.

7. W przypadku rezygnacji lub skredlenia danej osoby z listy uczestnikéw Projektu, powstate wolne
miejsce moze zosta¢ uzupetnione przez kazdg osobe, wpisang na liste rankingowa. W sytuacji, gdy
na wolne miejsce zgtosi sie wiecej niz jedna osoba, o kolejnosci przyjecia bedzie decydowata opinia
dyrektora wydana na zasadach okreslonych w § 7 ust. 1, punkt 2, litera c.
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§ 9 Zakonczenie udziatu w projekcie

1. Uczestnik koriczy udziat w projekcie z chwilg zakoriczenia realizacji Projektu lub z chwilg zakornczenia
udziatu w przewidzianych formach wsparcia.

2. Uczestnik moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikéw Projektu w przypadku niewypetniania
postanowien zawartych w Deklaracji Uczestnictwa w Projekcie, Zatozer Projektu lub naruszenia
postanowien niniejszego regulaminu.

3. Decyzje o skresleniu z listy uczestnikdw projektu podejmuje Lider w porozumieniu z Partnerem.

(podpis)
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